
PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS 
  
EDITAL  – PETROBRAS/PSP-RH-1/2006 
  
A Petróleo Brasileiro S.A – PETROBRAS, torna públicas as alterações promovidas no Edital nº 01/2006, publicado em 07 de 
fevereiro de 2006, seção 3 páginas 72 a 84. 
  
Excluir o cargo ENGENHEIRO(A) DE PETRÓLEO JÚNIOR. 
Excluir o pólo de trabalho Araucária no cargo ENGENHEIRO(A) TELECOMUNICAÇÕES PLENO. 
  
No Anexo II 
  
REQUISITOS/DESCRIÇÃO SUMÁRIA PARA O CARGO DE TÉCNICO(A) DE MANUTENÇÃO I - INSTRUMENTAÇÃO  
ONDE SE LÊ: 
REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusão do ensino médio de educação profissional de nível técnico (antigo 
segundo grau profissionalizante) em Instrumentação, Eletrônica ou Automação Industrial, fornecido por instituição oficial de ensino 
reconhecida pelo Ministério da Educação, e  registro no órgão de classe específico, como Técnico. EXEMPLOS DE ATRIBUIÇÕES: 
executar atividades da área de instrumentação; atualizar banco de dados de sistemas; exercer a fiscalização técnica e administrativa 
dos contratos de serviços. 
LEIA-SE: 
REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusão do ensino médio de educação profissional de nível técnico (antigo 
segundo grau profissionalizante) em Instrumentação, Eletrônica ou Automação Industrial, fornecido por instituição oficial de ensino 
reconhecida pelo Ministério da Educação, e registro no órgão de classe específico, como Técnico; experiência profissional de, no 
mínimo, três anos completos em instrumentação industrial. EXEMPLOS DE ATRIBUIÇÕES: executar atividades da área de 
instrumentação; atualizar banco de dados de sistemas; exercer a fiscalização técnica e administrativa dos contratos de serviços.  
  
REQUISITOS/DESCRIÇÃO SUMÁRIA PARA O CARGO DE ENGENHEIRO(A) DE TELECOMUNICAÇÕES JÚNIOR 
ONDE SE LÊ: 
REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de graduação de bacharelado em Engenharia de 
Telecomunicações, fornecido por instituição de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação, registro no órgão de classe 
específico como Engenheiro(a) de Telecomunicações, e experiência profissional de, no mínimo, três anos completos no exercício da 
profissão de Engenheiro(a) de Telecomunicações. EXEMPLOS DE ATRIBUIÇÕES: elaborar anteprojetos de obras para instalação e 
operação dos sistemas de telecomunicações da Companhia. Verificar o custo e eficiência operacionais das instalações concernentes a 
telecomunicações, propondo medidas que visem à melhoria de sua utilização. Elaborar normas técnicas, padrões, códigos, instruções e 
outras medidas visando à modernização, regularização, eficiência e uniformidade dos serviços de telecomunicações da Companhia. 
Fiscalizar o trabalho executado por firmas empreiteiras de construção ou instalação de equipamentos de telecomunicações, verificando 
"in loco" o respectivo andamento. 
LEIA-SE: 
REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusão de curso de graduação de bacharelado em Engenharia de 
Telecomunicações, fornecido por instituição de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educação, registro no órgão de classe 
específico como Engenheiro(a) de Telecomunicações. EXEMPLOS DE ATRIBUIÇÕES: elaborar anteprojetos de obras para 
instalação e operação dos sistemas de telecomunicações da Companhia. Verificar o custo e eficiência operacionais das instalações 
concernentes a telecomunicações, propondo medidas que visem à melhoria de sua utilização. Elaborar normas técnicas, padrões, 
códigos, instruções e outras medidas visando à modernização, regularização, eficiência e uniformidade dos serviços de 
telecomunicações da Companhia. Fiscalizar o trabalho executado por firmas empreiteiras de construção ou instalação de equipamentos 
de telecomunicações, verificando "in loco" o respectivo andamento.  
  
HEITOR CHAGAS DE OLIVEIRA 
GERENTE EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS 
  
Publicado na seção 3, página 62, em 14 de fevereiro de 2006,  
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